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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Учебно-производственный комплекс «Студент» (далее УПК «Студент») 

является структурным подразделением Курского института кооперации (филиала) 
(далее институт) Автономной некоммерческой организации высшего 
профессионального образования «Белгородский университет кооперации экономики 
и права» (далее университет).

1.2. УПК «Студент» создан с целью организации питания студентов, студентов- 
инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья и работников института.

1.3. В состав УПК «Студент» входят следующие торгово-производственные 
отделы:

1.3.1. Столовая.
1.3.2. Буфет.
1.4. УПК «Студент» и его торгово-производственные отделы осуществляют 

свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
Положением об институте, настоящим Положением и другими локальными актами 
института.

2. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
УПК «СТУДЕНТ»

2.1. УПК «Студент» не имеет самостоятельного баланса и расчетного счета в 
банке. Все финансовые операции по УПК «Студент» производятся по расчетному 
счету института.

2.2. УПК «Студент» возглавляет руководитель, назначаемый и освобождаемый 
от должности приказом директора института.

2.3. Руководитель УПК «Студент» готовит и вносит предложения для 
заключения договоров на поставку сырья и продуктов с поставщиками.

2.4. Выручка от реализации продукции собственного производства и покупных 
товаров материально - ответственными лицами УПК «Студент» ежедневно сдается в 
кассу института.

2.5. Прием на работу работников УПК «Студент», их перемещение и 
увольнение с работы производится по представлению руководителя УПК «Студент» 
приказом директора института и оформляется отделом кадров института.

2.6. Трудовые договоры работников УПК «Студент», их социальные гарантии 
определяются Трудовым Кодексом Российской Федерации, Положением об 
институте, правилами внутреннего трудового распорядка института, а так же 
другими локальными актами института.

2.7. Работники УПК «Студент» должны обладать в полном объеме знаниями 
вопросов, которыми им предстоит заниматься по занимаемой должности 
(определяемыми должностными инструкциями), соответствующими деловыми 
качествами, инициативой, требовательностью, принципиальностью и 
добросовестностью, иметь навыки общения со студентами и работниками 
института.

2.8. Для выполнения возложенных на УПК «Студент» функций руководитель 
обязан:



2.8.1 .Осуществлять руководство учебной, производственно - хозяйственной и 
обслуживающей деятельностью.

2.8.2.Организовывать своевременное снабжение УПК «Студент» товарами, 
инвентарем и материалами, необходимыми для ведения учебного, 
производственного и торгово-обслуживающего процесса.

2.8.3.Обеспечивать высокий уровень эффективности деятельности комплекса, 
внедрение новой техники и технологии, прогрессивных форм обучения, 
обслуживания и организации труда.

2.8.4. Изучать спрос студентов, студентов -  инвалидов, лиц с ограниченной 
возможностью здоровья и работников института на продукцию общественного 
питания и другие товары.

2.8.5. Организовывать и обеспечивать проведение инструктажа, обучение и 
проверку знаний, правил, норм, инструкций по технике безопасности.

2.8.6. Осуществлять постоянный контроль за соблюдением работниками УПК 
«Студент» правил и норм техники безопасности и производственной санитарии.

2.8.7. Осуществлять контроль за работой оборудования, его своевременным 
ремонтом или заменой.

2.8.8. Следить за исправной работой электросети, водопровода, канализации и 
другого сантехнического оборудования, находящегося в помещениях УПК 
«Студент», своевременно сообщает о неполадках начальнику административно- 
хозяйственного отдела.

3. ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ УПК «СТУДЕНТ»
3.1. Основной задачей УПК «Студент» является организация качественного 

питания и обслуживания студентов, студентов -  инвалидов, лиц с ограниченной 
возможностью здоровья и работников института.

3.2. Институт по мере необходимости и в пределах своих финансовых 
возможностей приобретает УПК «Студент» торговое, холодильное и другое 
оборудование, мебель, инвентарь, столовую посуду и приборы, спецодежду.

3.3. Руководитель УПК «Студент» совместно с директором, его заместителями, 
заведующими кафедрами, руководителями других структурных подразделений 
института осуществляет обеспечение практического обучения студентов института 
по дисциплинам организации работы предприятий общественного питания и 
торговли.

4. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УПК «СТУДЕНТ»
4.1. Реорганизация и ликвидация УПК «Студент» производится по решению 

Ученого совета университета по представлению директора института и в случаях, 
предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

5. ПРАВА РАБОТНИКОВ УПК «СТУДЕНТ»
Работники УПК «Студент» имеет право:
5.1. Принимать участие в собираемых директором института совещаниях.
5.2. Вносить на рассмотрение администрации института предложения по 

улучшению организации и совершенствованию методов своей работы.
5.3. Осуществлять взаимодействие со структурными подразделениями
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